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REesuMo: A reflexdo deve ser parte da formagao inicial, sendo fundamental espagos para que
os alunos pensem em suas acoes e na identidade docente. Uma das vias é pela utilizacio
de metdforas. Diante deste cendrio, foi proposto esta pesquisa, envolvendo 25 licenciandos
de um curso de licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, no intuito de investigar por meio
de metéforas as concepgdes de alunos em formagio docente acerca do papel do professor
em sala de aula. Para tanto, os alunos receberam uma mini maleta, contendo elementos:
apontador, lantejoulas, relégio, clipe, régua, pente, tesoura, letras e nimeros diversos, uma
cédula de dinheiro, um pedago de eldstico, bala goma, apito, borracha, espelho, flor plantada
num vaso, caneta marcadora permanente, post-it, e uma caixinha de ldpis giz de cera. Foi
solicitado aos alunos para abrirem a maleta e discutirem metaforicamente os elementos,
relacionando-os ao papel do professor. As reflexdes foram registradas, socializadas e analisadas.
Os resultados identificaram como caracteristicas importantes: saber administrar bem o seu
tempo, priorizando a pontualidade, a organizagao e a eficiéncia; reconhecer que cada aluno
tem um tempo distinto paraa aprendizagem e buscar criar estratégias que procurem atender
a estas necessidades; ser uma pessoa flexivel em suas agoes; criativa em sala de aula e no
planejamento, que saiba chamar a atengio; estabelecer limites e ter o cuidado com suas
palavras e agoes; tornar a sala de aula um ambiente adequado a aprendizagem, estabelecer
boas relagoes afetivas. Reconhecer que cada aluno ¢ tnico e respeitar as diferencas. As
metdforas contribuiram como potencial pedagdgico para estimular as reflexdes.

PALAVRAS-CHAVE: Docéncia; Formacao inicial; Valorizacao docente; Processos formativos.
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ABSTRACT: Reflection must be part of initial training, being fundamental spaces for students
to think about their actions and teaching identity. One of the ways is using metaphors.
Given this scenario, this research was proposed, involving 25 graduates of a degree course in
Biological Sciences, in order to investigate, through metaphors, the conceptions of students
in teacher training about the role of the teacher in the classroom. To this end, the students
received a mini suitcase, containing elements: sharpener, sequins, watch, clip, ruler, comb,
scissors, various letters and numbers, a money bill, a piece of elastic, gum, whistle, eraser,
mirror, flower planted in a vase, permanent marker pen, post-it, and a box of crayons.
Students were asked to open the briefcase and metaphorically discuss the elements, relating
them to the role of the teacher. The reflections were recorded, socialized and verified. The
results identified the following as important characteristics: knowing how to manage your
time well, prioritizing punctuality, organization and efficiency; We emphasize that each
student has a different amount of time for learning and seeks to create strategies that seek to
meet these needs; be flexible in your actions; creative in the classroom and in planning, who
knows how to attract attention; establish limits and be careful with your words and actions;
make the classroom a suitable environment for learning, establishing good emotional
relationships. Recognize that each student is unique and respect differences. Metaphors
developed as pedagogical potential to stimulate reflections.

Keyworps: Teaching; Initial formation; Teaching appreciation; Training processes.

Introducao

Q formagao inicial de professores apresenta construtos tedricos que devem

undamentar a prética docente, qualificando o sujeito para o exercicio profissional
e assegurando a aprendizagem profissional para sua atuagio docente (PRYJMA; WINKELE,
2014). Nesse sentido, Flores (2003) discorre que a formagao inicial constitui o primeiro passo
de um longo e permanente processo formativo no percurso da carreira, que prepara apenas para

a entrada na profissio.

Autores brasileiros como Libaneo (2008) e Pimenta (2008) pesquisaram o conceito
que envolve a formagio docente e a préitica do professor critico e reflexivo, tomando como
referencial os desafios para uma formacio contemporinea que valoriza tanto os educadores como
os educandos, e dentro deste contexto, concordam acerca da importincia de prética reflexivas ji
desde a formagao inicial. Assim, oportunizar momentos de reflexao com licenciandos sobre o seu
papel, enquanto professor na Educagio Bésica, ¢ uma prdtica necessdria cabendo aos professores
formadores a tarefa de questionar e estimular o pensamento critico; caso contrdrio, corre-se
o risco de a constru¢io da identidade docente nao sair das amarras resistentes de concepgoes

prévias, que muitas vezes podem ser frigeis ou infundadas (GOLDSCHMIDT et al., 2016).

Navas (2012) discute que uma das principais finalidades da formagao inicial, é preparar
os estudantes para a aquisi¢ao de conhecimentos, destrezas e habilidades para um determinado
campo profissional, proporcionando-lhes a formagao necessdria para a adaptacio a dinimica
inerente ao trabalho que podem ocorrer ao longo de suas vidas. Neste sentido, refletir acerca da
importincia da profissao, reconhecendo e valorizando o papel do professor, pode auxiliar este

futuro professor, quando em exercicio. E, Goldschmidt (2016) afirma que uma das possibilidades



Revista Vivéncias | Erechim | v. 21 | n. 42 | p. 45-66 | jan./jun. 2025 47
DOI: https://doi.org/10.31512/vivencias.v21i42.1323

que favorecem este processo reflexivo e critico, é envolver atividades dinimicas e ativas, como

fazer-se valer do uso de metiforas.

Cabe destacar que quando mencionamos a reflexdo, nos referimos as ideias de John
Dewey, que a defende como elemento impulsionador da melhoria de praticas profissionais
docentes, uma vez que o pensamento reflexivo é “a espécie de pensamento que consiste em
examinar mentalmente o assunto e dar-lhe consideracio séria e consecutiva” (Dewey, 1979, p.
13).

Para Imbernén (2011, p. 41) “o processo de formagio deve dotar os professores de
conhecimentos, habilidades e atitudes para desenvolver profissionais reflexivos ou investigadores™.
Assim, o processo de formacio inicial precisa provocar uma reflexao nos licenciandos acerca desta
postura em sala de aula, para que eles sintam necessidade de mudancas nas suas concepgoes,
quando necessdrio e em suas priticas, buscando na forma¢io uma das alternativas para essas

mudangas quando necessdrias.

J4, sobre o uso de metdforas em sala de aula, outros pesquisadores também tem
sinalizado em seus trabalhos a importincia destas e Ferry (2016) discute que apesar de existirem
diversas estratégias e ferramentas com que os professores podem contar para auxiliar seus alunos
a se apropriarem do conhecimento, o uso de metdforas tem sido um dos recursos capazes de
aproximar o aluno dos contetidos estudados, facilitando a compreensao de temas muitas vezes
complexos e abstratos. Segundo o autor, o professor ao utilizar-se da metifora pode transpor o
sentido de um elemento de dominio conhecido pelos estudantes para um elemento de dominio

ainda desconhecido.

O’connor e Seymour (1995), também corroboram, afirmando que a utilizagio de
metaforas pode ser uma das vias para a configuracio das reflexdes, pois uma metéfora contada de
maneira clara e simples distrai a mente consciente e ativa a procura inconsciente de significados e
recursos, revelando elementos ocultos que apenas o inconsciente poderia perceber e utilizar; o que
contribui para atingir outros niveis de reflexdes, que conscientemente nao seriam oportunizadas

muitas vezes.

Em termos de conceituacio, Coser (2010, p. 11) define metdforas como um “conjunto
de recursos simbdlicos e imagéticos”. Jd Lakoff e Johnson (2002) apresentam a metdfora como a

compreensio de uma coisa em termos de outra.

Ciapuscio (2003) discorre que a metdfora se trata de uma figura de
linguagem com fungées ornamentais, sendo uma ferramenta importante como fonte de
explicacdo, e também em seu possivel papel heuristico na pesquisa da natureza, pois tem se
tornado um recurso efetivo para a explicagio de contetidos cientificos a diferentes tipos de
publicos.

Cachapuz (1989) tem defendido que as metdforas apresentam grande potencial
pedagdgico para o ensino de ciéncias frente aos desafios vividos em sala de aula, uma vez que
permitem que o aluno, partindo do conhecimento que jd lhe é familiar compreenda o que ainda
lhe é desconhecido.

Nagem et al. (2003) corroboram, afirmando que as metdforas promovem o raciocinio
ativo do sujeito quando apresentam dissimilaridades, estimulando a mente a buscar as

similaridades e a definir as correspondéncias que estabelecem a compreensio do que foi expresso.
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Assim, cientes de a formagao inicial deve propor valores especificos para a obtengao
de uma verdadeira formagio critico-reflexiva que se reverta em acoes criticas e reflexivas, este
artigo busca promover reflexdes acerca do papel do professor na sala de aula da Educacio Bésica,
através de uma investigagdo com alunos em formac¢io docente pelo uso de metéforas, que
contemplassem aspectos relacionados a elementos metaféricos que pudessem estar associados ao

exercicio docente.

Metodologia

A pesquisa envolveu trés disciplinas, sendo estas Fundamentos da Educac¢do (segundo
semestre, com participagio de nove alunos), Diddtica II (quinto semestre, com participagio
de oito alunos) e Estdgio das Ciéncias Biolégicas no Ensino Fundamental (sétimo semestre,
com participagao de oito alunos), todas, integrantes da matriz curricular do Curso de Ciéncias
Biolégicas de uma Universidade publica localizada no interior do Estado do Rio Grande do
Sul, contando com a participacio de vinte e cinco alunos. No decorrer do primeiro encontro
de cada disciplina, cada uma com duragio de 4 horas/aula, no primeiro semestre de 2023, os
alunos foram convidados a participarem desta atividade de reflexao e pesquisa. Ao participarem
da mesma, e estando cientes, assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE),
garantindo a ciéncia da pesquisa desenvolvida. A estratégia diddtica foi desenvolvida por duas

professoras, autoras deste artigo.

Os alunos foram organizados em grupos, e cada um deles recebeu uma mini maleta
fechada, contendo alguns elementos em seu interior (Figura 1). Nesta estavam presentes 18
elementos, sendo eles: apontador, pacote com lantejoulas, relégio, clipe, régua, pente, tesoura,
letras e ndimeros diversos, uma cédula de dinheiro (sem valor), um pedaco de eldstico, pacotinho
de bala goma, apito, borracha, espelho, flor plantada num vaso, caneta marcadora permanente,

post-it, e uma caixinha de ldpis giz de cera.

Figura 1 — Mini maleta e elementos entregues aos alunos em formagio docente

Fonte: Acervo préprio (2024).

Ap6s, foi solicitado aos discentes para abrirem a maleta e de posse dos objetos, discutirem
nos grupos formados, o que representava metaforicamente cada um daqueles itens, relacionando
os mesmos 4 pratica docente na Educagio Bdsica. Estas reflexoes foram registradas por eles, em
uma folha, que foi recolhida, para posterior andlise. Também as reflexdes foram socializadas em

sala de aula, para discussoes entre todos.
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Desta forma o corpus de andlise foram os registros realizados pelos grupos de alunos,
totalizando oito registros, sendo trés registros de grupos do Fundamentos de Educacao, dois
oriundos de Diddtica II e trés provenientes do Estdgio de Ensino Fundamental. Para a anilise
dos dados procedeu-se com os critérios de investiga¢ao de Andlise de Contetido, propostos por
Bardin (2011), a qual se define como um método empirico, em que um conjunto de instrumentos
de cunho metodoldgico, descri¢des sistemdticas, qualitativas ou quantitativas, contribuem para
interpretar e compreender as mensagens codificadas neste estudo, nos registros feitos pelos
académicos. Estas agoes vao além de uma leitura comum pois, segundo a autora, a categoriza¢ao
¢ um exercicio de classificagio dos elementos que constituem um conjunto, cuja organizacio
se dd por reagrupamento considerando analogias. Faz-se um desmembramento do texto em
unidades, categorias, agrupamentos analdgicos os quais classificam as informagdes pertinentes
a0s objetivos da investigagao considerando as semelhancas entre os mesmos. Para a anélise segue-
se primeiro uma leitura exploratoria, seguida da selegio das informagoes, relacionando-as com os
objetivos propostos, a leitura seletiva, para somente ap6s iniciar-se a andlise da selecao de dados,
caracterizando a leitura analitica; e a leitura interpretativa, que nao ocorreu separadamente,
uma vez que esta possibilita estipular as relagoes entre o objeto de anilise e outras fontes de

conhecimento, propiciando um alcance mais amplo para as significagoes atribuidas aos resultados.

Neste trabalho s3o apresentadas as concepgodes trazidas pelos licenciados e discutidas
as mesmas em relacio as implicagoes sobre a formagao docente em relagao a dez dos dezoitos
objetos analisados. Com o intuito de melhor apresentar e discutir os dados, essas informacoes

foram organizadas em um quadro, apresentada na se¢io abaixo.

Resultados e discussoes

Para melhor elucidar os resultados, os dez elementos analisados foram organizados em um
quadro de apresentagio (Quadro 1), e as metdforas apresentadas pelos grupos de alunos podem
ser visualizadas ao lado, juntamente com a identificagao das disciplinas em que estes docentes
em formagao se encontravam. Para Fundamentos de Educagio, foram identificados com a letra
E para Diddtica II, com a letra D e para a disciplina de Estdgio em Ensino Fundamental, com a
letra E. Apés esta organizagao, identificou-se com base nas colocagoes dos grupos, as categorias
estabelecidas a posteriori, e que melhor manifestaram as concepg¢oes dos licenciandos quanto ao

papel do professor na Educagao Bisica.

Entre os elementos apresentados, foi possivel verificar que alguns objetos tiveram maior
uniformidade de pensamento ao serem elaboradas as metdforas, independente de se tratar de
disciplinas iniciais (F), de meio de curso (D) ou finais (E), enquanto alguns elementos teceram
discussbes maiores e metdforas mais divergentes levando em consideracio o tempo destes
licenciandos no curso. Desta forma, quando ocorreram divergéncias significativas ou maiores

diversidades de respostas, estas foram discutidas em termos de tempo de curso também.
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Quadro 1 - Elementos e metdforas representativas de alunos em formagao docente acerca das concepgoes do papel

do professor de Educacio Bésica.

Elementos Respostas (metédforas) apresentadas Categorias de Andlise Ne

Apontador | Moldar, aprimorar o conhecimento do aluno (F) Aperfeicoamento (humano 7
Poder de aprimoramento, lapidagio (F) - tanto do aluno, quanto do
Dualidade da docéncia. O apontador afia, mas professor); do conhecimento;
também desgasta (F) identificar erros e melhorar a
Apontar erros, para um melhor aproveitamento de | partir destes;
nds mesmos. (D) . L. Dualidade da docéncia: 1
Apontar para chegar ao objetivo, corrigir (D) aperfeicoamento e deseast
Moldar, afunilar (E) pertele gaste.
Aperfeigoar-se nos trabalhos e nos conhecimentos
(E)
Ser lapidado, para aperfeicoar-se (E)

Pacotinho de | Aperfeicoamento, criatividade (F) Criatividade, ludicidade, 8

lantejoulas Criatividade nas aulas (F) aperfeicoamento, atratividade e
Criatividade nas aulas (F) embelezamento do conteido e
Brilho, ludicidade (D) do ensino
Realizacao profissional, brilho, criatividade (D)
Ensino atrativo (E)
Brilho, ludicidade, criatividade (E)
Embelezar o contetdo, tornar atrativo (E) Realizacio profissional.

Relégio O conhecimento demanda tempo, é construido Administrar tempo 7
conjuntamente, aprender a administrar melhor, (pontualidade, organizagao,
refletir (F) eficiéncia);
Nunca ¢ tarde demais para recomegar, refletir Aprender, construir, exige
constantemente (F) tempo.
Administrar o tempo (F) Reavaliacio de a¢oes, refletir, 2
Eficiéncia no tempo (D) recomecar.
Uso adequado do tempo, mesmo com
intercorréncias (D)
Compromisso e pontualidade (E)
Pontualidade, dimensio de tempo (E)
Compromisso e pontualidade (E)
Clipe Juntar ideias (F) Agregar, unir e aproximar ideias, | 8
Agregar conhecimento (F) conhecimentos, pessoas;
Trabalhar em conjunto (F) Estabelecer conexdes aluno-
Agregar conhecimento (D) professor, aluno-aluno, escola-
Aproximar todos, agregar (E) sociedade e responsabilidades;
Unir ideias diferentes (E)
Responsabilidades diante da sociedade (E)
Estabelecer conexées aluno-professor, escola-
sociedade (E)
Régua Tracar caminhos (F) Estabelecer limites (seus e 8

Mediar conhecimentos para que siga uma linha dos alunos), metas, objetivos,
que permita que o objetivo de aprendizagem seja medidas, avaliar, medir palavras,
alcangado (F) agoes, progresso.
Saber os seus limites (F)
Medir agbes e atitudes para construir um equilibrio
(D)
Medir as palavras (autocontrole) (D)
Medir o progresso dos alunos (E)
Estabelece um trajeto, saber onde quer chegar (E)
Mediar as agoes e consequéncias (E)
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Pente

Desenrola obstdculos, ultrapassa barreiras (F)
Organiza o emaranhado de conhecimentos (F)
Atua na diversidade, nunca faz um mesmo caminho
(F)

Habilidade em guiar o aluno pelo caminho do
conhecimento (D)

Autoconhecimento, nossa caracteristica distinta,
nossas inclinacoes, nossas falhas, pontos fortes

para melhorarmos. No contexto de sala de

aula, ¢ fundamental que se conheca a trama e a
individualidade de cada aluno para cultivarmos o
que ¢ bom e ajudarmos para se desenvolverem (D)
Assim como o pente desfaz né, o docente atua
tirando as ddvidas que “enroscam” a cabeca dos
alunos (E)

Age com cuidado com sua forma de trabalhar e lidar
com os alunos (E)

Atua com cuidado e zelo (E)

Organizar, desenrolar, tirar as
davidas, guiar, reconhecer a
diversidade de caminhos, cuidar,
zelar.

Indica a individualidade de cada

um, respeitar a diversidade.

Tesoura

Cortar as raizes da ignorincia (F)

Cortar as raizes da inseguranca (F)

“Podar” para brotar melhor (F)

Separar/dividir o conhecimento (D)

Cortar as barreiras entre professor e aluno (D)
Filtrar as informagées que sio relevantes para o
contexto escolar. Cortar o que ¢ excesso. (E)
Cortar o que ¢ excesso (E)

Cortar e dividir, selecionar o que é importante,
retirar o excesso (E)

Cortar a ignorancia, a
inseguranca, as barreiras entre
as pessoas, 0s eXcessos, as
informagoes inadequadas.

Letras e
nameros
diversos

Questionar e aprender (F)

Enriquecer a alfabetizagio (F)

Capacidade de rearranjar o conhecimento e
selecionar o basico (F)

Comunicagio ¢ o que o outro entende, e nio o que
vocé fala (D)

Alfabetizar para a vida (D)

Diversidade em que se apresenta o conhecimento
(E)

Informacoes (E)

Formas diferentes de comunicagio e expressio (E)

Conhecimento, comunicagio,
diversidade de informagoes.

Cédula de
dinheiro (sem
valor)

Ressignificar as coisas para o que tem valor (F)
Enriquecer o conhecimento (F)

Critica ao governo, pouco investimento a educagio,
desvalorizacio (F)

Valorizagao a docéncia (D)

Valorizar as pessoas, cada um ¢ tnico (D)
Desvaloriza¢ao do trabalho docente (E)
Desvalorizagio da profissio (E)

Desvalorizagio da educagio e do professor (E)

Valorizagao da carreira e da
educacio;

Valorizacio do conhecimento e
das pessoas.

Pedaco de

elastico

Flexivel, se adapta a vdrios contextos (F)

Se adapta a novos desafios (F)

Maledvel (o eldstico pode ser ampliado) (F)
Flexivel, adaptdvel, busca o equilibrio (D)
Flexivel nas dindmicas da sala de aula (D)
Flexivel diante de distintos cendrios (E)
Flexivel (E)

Flexivel (E)

Flexibilidade 4 contextos, aos
desafios, nas dinimicas.
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Fonte: Elaborado pelos autores (2024).

Elementos metaforicos

Apontador

Para todas as turmas consultadas, houve quase uniformidade na defini¢io da metdfora
para o apontador no sentido de aperfeicoamento, lapidagao, aprimoramento humano - niao apenas
dos alunos, mas também do professor; e ainda do conhecimento. Identificaram a importincia do
papel do professor em sala de aula, como mediador, construtor de um conhecimento que estd
ali para desenvolver conjuntamente com seus alunos os distintos saberes, mas também para ser

capaz de se desenvolver enquanto sujeito em formagao.

Para explicitar a importincia dos dois sujeitos (professor e aluno) no processo educativo
como sujeitos de aprendizagem que compartilham experiéncias através do didlogo e das relacoes
interativas, Freire (2004) faz uma importante afirmagao:

E preciso que [...] desde os comegos do processo, vd ficando cada vez mais claro que,
embora diferentes entre si, quem forma se forma e re-forma ao formar e quem ¢
formado forma-se e forma ao ser formado. E neste sentido que ensinar nio ¢é transferir
conhecimentos, contetidos, nem formar ¢ agao pela qual um sujeito criador dé4 forma,
estilo ou alma a um corpo indeciso e acomodado. Nio hd docéncia sem discéncia, as
duas se explicam e seus sujeitos, apesar das diferencas que os conotam, nao se reduzem

a condicio de objeto, um do outro. Quem ensina aprende ao ensinar e quem aprende

ensina ao aprender (FREIRE, 2004, p. 25).

Desta forma, este aperfeicoamento se dd continuamente entre os dois e implica em um
desenvolvimento humano cientifico e de constru¢io também de valores. E neste processo, os
discentes lembraram a possibilidade do erro, e com este a oportunidade de corrigir, de refazer
e aprender com os mesmos. Portanto, os erros devem ser vistos como uma oportunidade, em
termos de construgao do conhecimento, sejam eles cometidos pelos alunos, sejam eles cometidos

pelo professor.

Para Bachelard (1996), o erro é a mola propulsora do conhecimento e, ao longo da
histéria, ndo pode ser avaliado em termos de acimulos, mas de rupturas, de retificagdes, num
processo dialético em que o conhecimento cientifico é construido por meio da constante
andlise dos erros anteriores. Neste sentido, ¢ importante nao ignorar e nem desprezar os erros
cometidos, mas buscar neles um caminho para a constru¢io do conhecimento e para a reflexdo

e a transformacio do trabalho docente.

Os alunos também citaram a “dualidade da docéncia: aperfeicoamento e desgaste”, pois
se trata de uma profissao extremamente desafiante, e Freire (2004, p. 142) afirma que justamente
por isso, “ensinar e aprender nao pode dar-se fora da procura, fora da boniteza e da alegria”.
A vida do professor ¢, portanto, dinimica e é necessdrio resgatar na sala de aula e na escola, a
nossa humanidade. E com tamanhos desafios que a escola tem enfrentado, seria ingénuo supor
que tal situagao nao estaria afetando também os professores e interferindo em suas escolhas, em

seu trabalho no 4mbito escolar e em suas decisoes em enfrentarem estes desafios no trabalho,
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acarretando desgastes fisicos e também emocionais. Portanto, para além da alegria e ensinar, ¢

preciso valorizar a profissio docente.

O que se tem presenciado, sio muitos professores, mesmo com prazer em ensinar,
adoecidos. Uma pesquisa realizada pela Associagao Nova Escola, entre os meses de junho e julho
de 2018, sobre satide mental nas escolas, levando em considera¢io entrevistas feitas com cerca
de cinco mil educadores, apresentou indicadores alarmantes: 68% dos professores entrevistados
afirmaram sentir ansiedade e 87% acreditam que o problema é ocasionado e intensificado pelo
trabalho. Desta forma, tais discussoes se fazem necessdrias, bem como politicas publicas atentas
a valorizagdo destes profissionais (OLIVEIRA, 2019). Nao resta diivida que a alegria em ensinar
¢ fundamental, mas para um professor ter esta, sua saide fisica e mental também precisa estar

bem.

Lantejoulas

Pensando em valoriza¢io docente e nas boas relagoes em sala de aula, alegria e boniteza
em ensinar, tao comentadas por Gadotti (2003), os alunos ao se depararem com um pacotinho
de lantejoulas associaram imediatamente estas ao elemento criatividade, brilho, ludicidade,
aperfeicoamento, atratividade e embelezamento necessirio em sala de aula e mesmo anterior a

esta aula, no preparo para que essa ocorra.

Alves e Castro (2015) discorrem sobre a importancia da criatividade no ambiente escolar,
de forma ampla, nas artes, nas ciéncias, nas atividades profissionais e nas diferentes atuagées do
cotidiano e Wechsler (2002) preconiza que esta desperta a motivagao para a agao de aprender.
Assim, é importante que o professor esteja consciente da necessidade de se buscar um ambiente
e um ensino criativo, planejando intencionalmente suas agdes e estratégias, com o cuidado de

nao as utilizar de forma estanque e isolada (ARAUJO-SILVA, 2016).

Osalunosainda ressaltaram a realizacio profissional, e pode-se dizer que a criatividade tem
sim uma proximidade com esta, pois estimulando os alunos, a possibilidade de a aprendizagem
ter melhores resultados também assume maiores chances. Snyders (1986) afirma que é necessério
ensinar com alegria e segundo Libério (2009), um bom relacionamento entre professores e

alunos também est4 relacionado a um clima favoravel 4 criatividade em sala de aula.
Reldgio

De forma quase que geral, o relégio nio teve uma associagdo metaférica e sim literal
a sua funcionalidade, esteve associado ao tempo em sala de aula, sendo citado pelos discentes
a necessidade da organizagio e administragao do tempo para o planejamento, organizacio e
eficiéncia, além de manter a pontualidade. O professor é, segundo Rodrigues (2009), quem
organiza o tempo nasala deaula, planejando, coordenando, controlando, trazendo o envolvimento
e a manipulagio do espaco fisico, dos recursos diddticos pedagdgicos, de coer¢oes verbais e
disciplinares, visando atender seus objetivos de aprendizagem. Porém, em meio a todas estas
atividades e organizagio de tempo, surgem desafios e conflitos, um deles relacionados a prépria
questao do tempo necessdrio para a aprendizagem de cada discente, e que foi inclusive apontado
pelos alunos em formagao docente. Nunca se tem uma turma homogénea em conhecimento e

cada pessoa tem uma histéria particular e tinica, formada por sua estrutura biolégica, psicolégica,
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social e cultural, o que interfere no seu processo de aprendizagem. E, como professores devemos

estar atentos a isso!

Desta forma, os licenciandos também expressaram a importancia de o professor
compreender que o processo de ensino e de aprendizagem nao é momentineo, demanda de
tempo, de construgdes coletivas e deve levar em consideragio que como individuos, somos
diferentes, ¢ que nio temos as mesmas habilidades, nao aprendemos da mesma forma e nem
levamos 0 mesmo tempo para compreender uma determina situagao, sendo fundamental como

docentes termos empatia e sabermos lidar com as diferencas.

De acordo com Freitas (2003), a escola submete os diferentes ritmos dos alunos a um
mesmo tempo de aprendizagem; contudo, cada sujeito responde a essa imposigao de maneiras
diferenciadas, j4 que os modos de aprendizagem sio heterogéneos. Assim, o autor destaca que
o professor “precisa permitir que cada um avance a seu ritmo usando todo tempo que lhe seja
necessdrio” (FREITAS, 2003, p. 19). De fato, o tempo é um grande desafio na sala de aula.

Alencar e Fleith (2003) alertam que o professor deve oportunizar tempo aos alunos
para desenvolver suas ideias, valorizar o que os estudantes pensam, dar-lhes oportunidade de
escolha, cultivar o senso de humor em sala, dar-lhes feedback e planejar atividades que os levem

a produzir muitas ideias.

Martinez (2002) ressalta que um conjunto de habilidades devem ser desenvolvidas,
entre elas: habilidade de lidar adequadamente com o erro, a de perceber os avancos alcancados
pelos alunos, a de utilizar a avalia¢io como um espago comunicativo, a de escutar e colocar-
se no lugar do outro, a de detectar os problemas e as necessidades dos alunos, a habilidade de
respeitar a individualidade e de aproveitar as diferentes situagdes que o contexto de sala de aula
oferece. Todas estas situacoes exigem tempo e nio se trata de forma alguma, de perde-lo. Muito
pelo contrdrio, se trata de criar um ambiente propicio 4 aprendizagem, que gere motivacio e
sinergismo entre todos os envolvidos. O tempo investido no didlogo, pode justamente contribuir

para auxiliar a identificar os diferentes ritmos de aprendizagem.

Clipe

A ideia mais fortemente apresentada foi a concep¢ao de que o professor deve assim como

um clipe, agregar, unir e aproximar, sejam as ideias, os conhecimentos ou as pessoas.

Para Lib4neo (2013) o bom relacionamento na sala de aula ¢ quase sempre tao importante
quanto a variedade de métodos e recursos instrucionais interligados. O professor, como mediador,
¢ o responsdvel pelo bom relacionamento com seus alunos e um clima agradavel, favorece a
aprendizagem. Conforme o autor, tanto os aspectos cognoscitivos (que dizem respeito a forma
de comunicagio do professor sobre os conteddos escolares e as tarefas indicadas aos alunos),
quanto os aspectos socioemocionais (que se referem as relagoes pessoais entre professor e aluno e

as normas disciplinares) s3o necessdrios e indispensdveis para o éxito do trabalho docente.

Esta concepgao esteve presente entre todos os alunos, independentemente do estdgio em
que que se encontravam no curso, e além delas, alunos de fases mais avancadas acrescentaram
a importancia em estabelecer estas conexoes para além do ambiente escolar, ligando também 2
escola e a sociedade. De acordo com Libaneo (2013), o professor estabelece objetivos sociais e

pedagdgicos, seleciona e organiza os contetidos, escolhe métodos, exerce papel de “mediador e
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incentivador” da aprendizagem entre cada aluno e os modelos de contetidos culturais, pois o
professor representa a sociedade. Desse modo, a formagio inicial contempla um processo de
aquisi¢do de capacidades humanas e sociais necessdrias para a condugio da aula, trabalho em

equipe, sistema escolar, contetidos, diddtica e reflexdo sobre os valores da prépria sociedade

(PRYJMA; WINKELE, 2014).

Ainda, para que as relacoes sejam sauddveis, e de fato, se tenha um sentido de agregar e
unir em sala de aula, Gadotti (2003) lembra que o ato educativo deve ser permeado pelo didlogo
e pela afetividade, pois o didlogo e a empatia entre o professor e os alunos contribuem para que
ambos se sintam confiantes e acreditem que ambos podem contribuir para o processo de ensino,
por meio de experiéncias e saberes. Desta forma, as ideias coletivas podem ser trabalhadas em
sala de aula conjuntamente, e valorizadas, de modo que possam ser enfatizados e destacados
os pontos mais importantes, construindo um conhecimento compartilhado, agregando novos

saberes, para que possa ser significativo a todos os envolvidos neste processo.

Régua

Os vinte e cinco participantes, divididos nos grupos relacionaram a este objeto
metaforicamente a importincia de o professor estabelecer limites (seus e dos alunos), metas ou
medidas; avaliar o progresso de seus alunos; medir suas palavras ou ag¢oes. Tais apontamentos
tem grade importincia em sala de aula, devendo ser discutidos e trabalhados na formagao inicial,
pois para Gatti (2003), a formagao inicial pressupoe um processo que assegure um conjunto
de habilidades aos estudantes/professores que permita iniciar sua carreira docente com um
minimo de condi¢des pessoais de qualificacao. Nesse periodo, o futuro professor principia uma

transformagio entre o papel de aluno e o papel de professor.

E fundamental que o licenciando reflita sobre quais so os limites do professor e também
quais os limites que devem ser dados aos alunos. Tal situa¢io implica em manter a sua autoridade
profissional, que Kaefer (2017, p. 118), descreve como “o professor tem que manter a autoridade
profissional que se manifesta no dominio da matéria que ensina, nos métodos e procedimentos
que utiliza para ensinar, no ato de lidar com a classe e nos atos individuais, na capacidade de
controlar e avaliar o trabalho dos alunos”. Desta forma, a autora enfatiza que a autoridade moral
(conjunto das qualidades de sua personalidade, como dedicacao profissional, senso de justiga
e sensibilidade) também exercem influéncia sensivel sobre a turma; e, a autoridade técnica se
manifesta na capacidade de empregar com seguranga os principios diddticos de modo que os
alunos compreendam e assimilem de forma significativa os contetdos e a sua relagao com a
atividade humana e social. Esse conjunto de autoridades se faz necessdrio para uma boa disciplina

e um bom relacionamento que permitem organizar os processos de ensino e de aprendizagem.

A ideia aqui apresentada para o professor ser uma autoridade dentro do espago da sala
de aula vai ao encontro da proposta de Furlani (2000), quando afirma que uma autoridade
deve ser capaz de conduzir os interesses comuns do grupo, nao para impor condigoes, mas para
estabelecer uma proposta de trabalho conjuntamente com o grupo em que atua. Hi concepgoes
que apontam a autoridade como um processo de fazer-se obedecer através da imposicao de

regras estabelecidas verticalmente. Nao se trata destas ideias, e sim da autoridade conquistada
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pelo professor através de sua capacidade de mediar as situacoes compartilhadas no contexto do

cotidiano escolar, estabelecendo os limites, no intuito de alcangar os objetivos da aprendizagem.

Esta necessidade de ordenamento e disciplina, parece ser um assunto inquietante
e segundo Aquino (1996, p. 20) “Muitos tém medo de enfrentar a sala de aula, nao apenas
por temerem nao ter éxito na tarefa de ensinar, mas sobretudo por nio saberem se receberio
tratamento digno por parte de seus alunos”. Tal afirmagdo, muitas vezes estd relacionada ao
aspecto disciplinar, sendo apontado atualmente como uma das dificuldades fundamentais no

trabalho escolar, por diversos professores em exercicio e futuros professores.

Para Parrat-Dayan (2011, p. 18), o conceito de indisciplina é definido em relagio ao
de disciplina: o conceito de disciplina se relaciona a existéncia de regras e o de indisciplina a
desobediéncia a essas regras. Porém, o que leva a indisciplina na sala de aula? O fato é que as
causas sa0 muitas e para cada educador existe uma visao diferente de disciplina. Parrat-Dayan
(2011, p. 9) acredita que “as causas da indisciplina estao mais nos contextos que a produzem do
que no préprio individuo”.

Assim, ¢é necessdrio conhecer os alunos, e sobre isso, Tiba (20006, p. 145) ressalta que
“Se os professores e pais tivessem conhecimento do que se passa com seus alunos e filhos,
provavelmente muitos conflitos deixariam de existir”. O autor nos deixa claro que estar na escola
como professor, nao é uma tarefa ficil, mas estabelecer limites é fundamental, para o processo

funcionar.

Uma das formas que podem ser discutidas com os alunos em formacio docente, e que
a literatura na 4rea nos apresenta, sio os contratos pedagdgicos, “lista de combinados” entre
professor e os alunos, contratos diddticos ou ainda contratos de aprendizagem (MORANDI,
2002; SILVA, 2012; CAMARGO; DAROS, 2018), que apesar das diferentes denominagdes,
sao entendidos como “o conjunto de cldusulas que estabelecem as bases das relagdes que os

professores e os alunos mantém com o saber” (SILVA, 2012, p.49).

Para Parrat-Dayan (2011, p. 14), “Se ndo houver regra, nem san¢io, nem qualquer
corretivo, os alunos se sentem poderosos ¢ a0 mesmo tempo perdidos, sem limites”. Dentro da
sala de aula, o professor nao deve ser o tnico que toma as decisoes; ao contrdrio, deve dialogar,
de modo que todos participem e se sintam comprometidos. Assim, este contrato pedagégico,
nao ¢ feito pelo professor e imposto aos alunos, e sim estabelecidos conjuntamente, no intuito de

esclarecer ao aluno que ele estd fora daquilo que se espera ou que estd com atitudes indisciplinadas.

Desse modo, a fim de desenvolver bem o papel de mediador do professor nesta construgao
coletiva, as relagoes interpessoais se fazem igualmente importantes, pois ao conduzir o processo
de ensino, o docente deve considerar a melhor forma de contribuir para a formagao do educando.

Para isso, as relagoes afetivas entre educador e educando sao fundamentais nesta formacio cidada

e humanistica dos educandos (TREVISOL; SOUZA, 2015), baseadas no respeito matuo.

Neste contexto, o didlogo deve se fazer presente constantemente em sala de aula, mas nao
é necessariamente garantia de afetividade, pois palavras mal colocadas também podem influenciar
na vida escolar e também na vida particular dos alunos, deixando marcas significativas, assim
como posto pelos alunos, ao ressaltarem “medir palavras”. Palavras podem produzir marcas e
lembrancas na vida do aluno, sejam elas boas ou ruins. Sobre as marcas deixadas pelo professor,
Freire (2004) traz:
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O professor autoritirio, o professor licencioso, o professor competente, sério, o professor
incompetente, irresponsdvel, o professor amoroso da vida e das gentes, o professor
mal-amado, sempre com raiva do mundo e das pessoas, frio, burocrético, racionalista,
nenhum deles passa pelos alunos sem deixar sua marca (FREIRE, 2004, p.96).

Dessarte o olhar cuidadoso do professor deve se fazer sempre presente, de modo a criar

um ambiente harménico e propicio para o ensino e a aprendizagem.

Pente

Houve contribui¢oes bem ricas relacionadas a este objeto, independente dos semestres em
que os alunos se encontravam. Os alunos elencaram virios aspectos metaféricos para explicarem

o papel do professor como um pente em relagao ao cabelo.

Relacionaram ao papel do professor para organizar, desenrolar, tirar as ddvidas,
“desenrolar os nds das cabegas dos alunos”. Sobre estas situagdes, para Thatiana Segundo (2007)
quando um professor conduz a aula nio tendo clareza nas explicagoes; recusando-se a ensinar,
nao reconhecendo ou nao permitindo a produgio e a participacao do aluno e nio esclarecendo
as duvidas, acaba gerando na sala de aula préticas pedagdgicas que dificultam a aprendizagem do
aluno, e que por isso sdo ineficazes e um grande obstdculo a aprendizagem discente. O fato de
o professor nao responder ou esclarecer as duvidas levantadas pelos alunos ¢ entendido por eles
como um sinal de descaso para com a sua aprendizagem. Tal falta de comprometimento provoca

no aluno atitudes como falta de interesse e desestimulo para aprender.

Também se deve lembrar que o docente nao é o centro do processo; entdo a ideia de
esclarecer, tirar dividas, organizar, guiar, deve ser no sentido de oportunizar um ambiente para
as construgoes coletivas, levando em consideracio a participagao deste aluno. O conhecimento
deve ser produzido em sintonia com o aluno, e tal produgio deve ser pensada com cuidado,
zelo, tal como o objeto a0 manusear os fios, percebendo os distintos caminhos, emaranhado e
possibilidades, e agindo, com arte e dogura. Ou seja, assim como o “cabelo” possui caminhos,
o professor deve mediar sendo um guia no conhecimento, mas reconhecendo as distintas
possibilidades, a diversidade de caminhos e envolver ativamente este aluno. Para Libaneo (1998):

o professor medeia a relagao ativa do aluno com a matéria, inclusive com os contetdos
préprios de sua disciplina, mas considerando o conhecimento, a experiéncia ¢ o

significado que o aluno traz 4 sala de aula, seu potencial cognitivo, sua capacidade e
interesse, seu procedimento de pensar, seu modo de trabalhar (LIBANEO, 1998, p-29).

Ainda foi mencionado que assim como o pente desembaraga o cabelo, hd formas distintas
para este conduzir, pois hd a individualidade de cada um, o que permite cada sujeito ter suas
caracteristicas diferentes, inclinagoes; e que assim como o cabelo, que possui dreas mais fortes
e outras com falhas, também ¢é necessdrio se permitir este autoconhecimento para o préprio
aprimoramento. Os alunos reforcaram a ideia de que no contexto de sala de aula, é fundamental
que se conheca a trama e a individualidade de cada aluno para se cultivar o que é bom em cada
um e poder ajudar para desenvolver melhor a partir das habilidades de cada sujeito.

Para Escaraboto (2007) conhecer o aluno é fundamental, pois éatravés deste conhecimento
que o professor poderd saber com quem e como vai trabalhar, delineando préticas e intervencoes

consistentes que venham ao encontro das necessidades individuais de cada um. Além disso,
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segundo a autora, conhecer o aluno aproxima e transforma relagoes prdticas e cotidianas em

relacoes afetivas.

Tesoura

De forma geral, os grupos pesquisados apontaram a importincia da tesoura para a agao
de “remogao”, seja, num sentido mais tradicional da educacio, evidenciado principalmente nas
concepgdes dos alunos de inicio de curso, como “cortar as raizes” da ignorancia e da inseguranca,
idealizando um sistema de ensino em que o professor era capaz de instruir os sujeitos, até entao
submissos, para libertd-los da ignorancia, transformando-os e cidadaos livres, esclarecidos, e nio
mais ignorantes. Para realizar tal mudanga se recorre ao ensino e a escola passava a ser o grande
instrumento para transformar estes sujeitos em cidadaos ignorantes em individuos instruidos.
Tem-se entdo, a Pedagogia Tradicional, nesta a escola tem o papel de difundir os conhecimentos
acumulados pela humanidade, cuja fungao ¢ atribuida ao professor, nesta missao de cortar as
raizes da ignorincia (SAVIANI, 2008). Este modelo caracteriza o modelo de educa¢ao banciria,
descrito por Paulo Freire, no livro “Pedagogia do Oprimido” (FREIRE, 1970), em que apresentou
e discutiu o conceito de “concep¢ao banciria”:

Em lugar de comunicar-se, o educador faz comunicados e depédsitos que os educandos,
meras incidéncias, recebem pacientemente, memorizam e repetem. Eis ai a concepgao

bancdria da educagdo, em que a inica margem de a¢io que se oferece aos educandos é de

receberem os depésitos, guardd-los e arquiva-los (FREIRE, 1970, p. 33).

A “Concepgao Bancdria” foi originalmente caracterizada em termos de dez propriedades,
por Freire (1970):

O educador ¢ o que educa; os educandos, os que sao educados; (b) o educador é o que
sabe; os educandos, os que nio sabem; (c) o educador é o que pensa; os educandos,
os pensados; (d) o educador é o que diz a palavra; os educandos, os que a escutam
docilmente; (e) o educador é o que disciplina; os educandos, os disciplinados; (f) o
educador é o0 que opta e prescreve a sua op¢ao; os educandos, os que seguem a prescri¢ao;
(g) 0 educador é o que atua; os educandos, os que tém a ilusdo de que atuam, na atuagao
do educador; (h) o educador escolhe o contetido programitico; os educandos, jamais
sdo ouvidos nesta escolha, acomodam-se a ele; (i) o educador identifica a autoridade
do saber com sua autoridade funcional, que se opde antagonicamente a liberdade dos
educandos; estes devem adaptar-se as determinagdes daquele; (j) o educador, finalmente,
¢ o sujeito do processo; os educandos, meros objetos” (FREIRE, 1970, p. 34).

Para Freire, professores e alunos aprisionam-se a um sistema de opressao, em que os
professores eram os detentores do conhecimento e os alunos enxergam-se como carentes de
instrucdo. A ignorancia contemplada pelos dois lados, que o autor chama de “alienacio da
ignorancia’, ¢ o motivo da existéncia de um processo de aprendizagem passivo, em que o aluno

tem o professor como um guia para todas as coordenadas.

Foi possivel verificar que esta visao de transmissao de contetido, esteve presente nos alunos
mais iniciantes, enquanto que alunos em estdgios mais avangados, destacaram a importancia do
professor em cuidar com os excessos, selecionar os contetidos e avaliar que de fato é importante,

nao sendo enfatizado o conteudismo.

Assim, enquanto na viso tradicionalista do ensino, esta transmissio estd relacionada

a capacidade, quase incrivel, do homem armazenar informagoes, como se este ser se apossasse
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do conhecimento, a partir das informagoes que alguém lhe fornecesse e o aluno é compreendido
como um ser passivo; numa visao critica de educacio, tem-se uma construgio conjunta, onde o
aluno ¢ protagonista no conhecimento, um ser ativo e o professor um mediador. Libaneo (2010),
destaca algumas das agdes caracterizadoras deste professor, sendo um profissional que ajuda o
aluno a se organizar, utilizando-se de técnicas préprias para tal, que reconhece o fortalecimento
da relagao interpessoal, que tem convicgao da capacidade de autodesenvolvimento do aluno e

incentiva para que este participe.

Embora os alunos de estdgio mais avancados apontaram também concepgoes mais criticas
e atualizadas sobre o papel do professor, algumas ideias ainda continuam enraizadas e precisam
ser discutidas nos cursos de formagao docente, pois se refletem nas préticas e decisoes em sala de
aula. Portanto, estas visoes tradicionais, por vezes se mesclam a importancia de reconhecerem as
reacoes interpessoais e a proximidades do vinculo entre professor e alunos, além da compreensio
do professor nao poder ser apenas conteudista, devendo rever os excessos e selecionar o que de
fato, é importante ao conhecimento destes alunos, para pensarem juntos em uma construgio

colaborativa.

Neste processo de construgio coletiva do conhecimento, a possibilidade destes saberes
serem significativos passa a ser maior, pois hi um maior envolvimento do aluno no processo
e ele atua nesta construgio colaborativa, envolvendo-se cognitivamente e emocionalmente.
Vasconcellos (1993) afirma que um conhecimento para levar a acio deve ser carregado de

significado (compreensio) e de afetividade (envolvimento emocional).

Letras e niumeros diversos

De forma unanime e literal, os alunos associaram letras e nimeros ao conhecimento,
enfatizando que hd uma diversidade de informagoes e muitas formas de comunicar, além de que
¢ preciso o professor se atentar ao que o outro entende, e nio ao que vocé fala, pois falar nio
garante a compreensdo. Entlo, ensinar, nio garante o processo de aprendizagem. Aprender a se

comunicar e ser compreendido é tdo importante quanto aprender a ler e escrever.

Para Catellani, Placco e Lima (2014), a comunicagio é a esséncia, o instrumento do
professor e se o docente nio se comunica, a aprendizagem ¢ dificultada. E a comunicagio que
vai permitir a sintonia entre o professor e o aluno. Para os autores, para que essa aprendizagem
seja realizada com qualidade e dimensao amplificada, a diddtica e a comunicagio sio elementos
primordiais.

Leite e Ramos (2010) afirmam que nao basta conhecer o contetdo da drea curricular a
que o docente se encontra vinculado, ter talento, ter bom senso, seguir a intui¢o, ter experiéncia
e ter cultura. Apontam para a necessidade de outros elementos constituintes, pela complexidade
e especificidade da funcio docente, sendo a comunicagio em sala de aula o suporte de uma
diddtica consciente, fruto de reflexdo e de agdes pontuais e motivacionais, um dos caminhos para

alcancar os objetivos.

Ainda, foi citado que a alfabetizagao deve ser compreendida para a vida, ultrapassando
o periodo escolar e os saberes cientificos. Diante do exposto, torna-se emergente discutir
com os alunos nos cursos de formagio docente o papel de professor em um mundo cada vez

mais globalizado. De acordo com Névoa (1995, p. 30), “a profissionalizagio do magistério
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correspondeu a emergéncia de uma nova concepgio de escola, com fungdes mais amplas que as
meras transmissoes de conhecimentos”. Nesse sentido, o papel do professor passou a ser também
o de formador de cidadios, responsdvel pelo desenvolvimento integral dos alunos. Assim, nio
se trata mais apenas da atualizagao dos contetidos e metodologias de ensino, mas também da
formagao de habilidades socioemocionais, do desenvolvimento do pensamento critico e da
promogao da cidadania, o que requer cada vez mais habilidades de comunicagio e relagoes

socioafetivas.

Importante destacar as contribui¢ées de Perrenoud (2013, p. 16), ressaltando que a
educagio contemporinea demanda do professor novas habilidades e competéncias que vao
além do dominio dos contetidos especificos de sua disciplina: “a competéncia pedagdgica é uma
capacidade geral que permite mobilizar recursos cognitivos e sociais para enfrentar com eficicia
as exigéncias e as situagdes imprevistas da atividade docente”. Ou seja, trata-se de um cendrio,
em que a construgao de politicas publicas voltadas para a valorizagio do papel do professor na
sociedade e na educacio sio emergentes e que nestas estejam contempladas acdes que busquem
desenvolver habilidades e competéncias como a capacidade de adaptar o ensino as necessidades
dos estudantes, ao dominio das novas tecnologias, a habilidade de trabalhar em equipe e a
capacidade de promover a inclusio e a diversidade. Conforme os alunos, hd uma diversidade
de saberes, de distintas formas de comunicacio e estd relacionada a como esta informagao ¢é

compreendida.

Cédula de dinheiro (sem valor)

Ao se depararem com a cédula de dinheiro (sem valor) os académicos ressaltaram aspectos
vinculados a necessidade da valorizagao, tanto profissional quanto do conhecimento cientifico e

humano (valorizacio docente).

Pesquisas indicam que a crise da educac¢io no Brasil tem mostrado vdrias situagoes
complexas. Abicalil (2007) discorre que a baixa remuneragao do professor, principalmente dos
que trabalham na Educacao Bdsica, tem gerado abandono por estes profissionais, que acabam por
procurar outras dreas de atividades que apresentam, em média, ganhos financeiros maiores com
formagao equivalente. Sem contar, a sobrecarga de atividades atreladas ao papel do professor,
que além de receber baixos saldrios, tem sido amplamente aumentada. Sobre o trabalho docente,
Gatti (2011, p.25) afirma: “Cada vez mais, os professores trabalham em uma situagio em que
a distAncia entre a idealizagio da profissao e a realidade de trabalho tende a aumentar, em razao
da complexidade e da multiplicidade de tarefas que sao chamados a cumprir nas escolas”. Tal

situagdo tem gerado o abandono por muitos profissionais.

E, apesar de Mazzeto e Carneiro (2002), apresentarem dados do censo da Educagio
Nacional, indicando que o Brasil ainda carece de formar professores, pois segundo o estudo
“faltam professores qualificados para dar aulas no ensino fundamental e no ensino médio. Cerca
de 825 mil professores desses dois niveis de ensino nao possuem formacao superior” (p. 1207). O
que tem se observado no Brasil, é a baixa procura por parte dos egressos do Ensino Médio para o
ingresso em cursos de licenciatura e também o aumento do niimero de abandono de académicos
licenciandos, nos cursos de licenciatura no pais. Os que jd se encontram nas licenciaturas,

muitas vezes tem evadido, em fungio da perspectiva de saldrio e o baixo prestigio da profissao,
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dificuldades financeiras dos estudantes para permanecerem no campus, qualidade pedagégica
dos docentes, pouca atratividade dos cursos, curriculos inchados, repetitivos e desarticulados,

distanciamento entre teoria e prética, entre outros fatores (ADACHI, 2009).

Lib4neo (2010, p. 172) reitera que “nunca se falou tanto da valorizagao da educacio, do
magistério, mas a0 mesmo tempo, nunca a atividade pedagédgico-docente foi tao desvalorizada,
especialmente a partir das politicas ptblicas”. Chega a parecer incoerente, mas o fato é que se a
valorizagao docente nao for uma prioridade no pais, e evidenciada como condigao fundamental
para o desenvolvimento da educacio, garantindo uma formagao de qualidade para todos os

alunos, o risco de faltar professores se tornard cada vez mais eminente.

Segundo Alves e Santos (2020), a solugao para os problemas da valoriza¢do docente
vai depender das politicas desenvolvidas pelo Estado, pois nio haverd equacionamento dessa
problemdtica enquanto o Estado Brasileiro nao assumir uma politica de valorizagio desses
profissionais, especialmente aqueles que atuam na Educacio Bdsica, oferecendo melhores
condicoes de trabalho, carreira, remuneragao, e forma¢io ao qual atenda suas necessidades na

profissao docente.

Pedaco de elastico

Para todas as turmas consultadas, houve uniformidade na defini¢io da metéfora para o
eldstico no sentido de flexibilidade, maleabilidade ou adaptagao do professor; seja ao ambiente

de sala de aula, ou aos contextos relacionados a educacio.

Bachert, Wechsler e Machado (2016) afirmam que os estilos de temperamento do
professor podem ser observados no cotidiano escolar por meio das préticas de ensino e das
estratégias que cada docente utiliza em suas aulas. Essa flexibilidade ou maior rigidez pode
interferir diretamente em sala de aula, e estar diretamente relacionada ao sucesso em ensinar e

aprender.

Gadotti (2003) corrobora com esta ideia e sugere que o professor, através do didlogo
e das relagoes em sala de aula, com afetividade, pode contribuir para a vida dos alunos, tanto
dentro, como fora da escola e pode também contribuir para que aprendizado ocorra de forma

significativa.

Ainda, Palhares (2023) define o professor flexivel, como ddcil, 4gil e eldstico, adaptando-
se facilmente aos acontecimentos, realizando diversas atividades; ou seja, esta flexibilidade vai
além, estd tanto no dominio curricular, como em suas a¢oes. Desse modo, se refere a criar um

ambiente de aprendizagem dinimico, participativo, estimulando os seus alunos.

Consideracoes finais

A partir dos resultados percebeu-se que o uso de metdforas é uma alternativa vidvel e
interessante para estimular as reflexdes e as discussdes em sala de aula, independente dos niveis em
que os alunos se encontram em um curso. Os alunos tiveram maior facilidade para alguns itens
do que para outros, talvez porque nio estejam habituados a tais prdticas. Entretanto, mesmo os
que apresentaram um pouco de dificuldade em elaborar metéforas, acabaram fazendo discussoes

muito ricas, ainda que baseadas no sentido literal do elemento mencionado.
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Retomando o objetivo desta pesquisa, pode-se considerar que com este estudo foi
possivel identificar que o uso de metédforas favoreceu a investigagao das concep¢oes de alunos em
formagao docente sobre o papel do professor em sala de aula na Educagao Bdsica, pois tornou

possivel reconhecer as mesmas nas explicagoes dos participantes.

Desta forma, em relagio ao papel do professor em sala de aula na Educacio Bdsica,
constatou-se que para alunos em formagio docente o professor deve desenvolver algumas
caracteristicas importantes: saber administrar bem o seu tempo, priorizando a pontualidade, a
organizagao, a eficiéncia; reconhecer que cada aluno tem um tempo distinto para a aprendizagem
e buscar criar estratégias que atendam a estas necessidades; ser uma pessoa flexivel em suas acoes;
criativo em sala de aula e no planejamento, que saiba chamar a aten¢ao; estabelecer limites e ter o
cuidado com suas palavras e a¢oes; tornar a sala de aula um ambiente adequado a aprendizagem,

estabelecer boas relagoes afetivas. Reconhecer que cada aluno ¢ tnico e respeitar as diferencas.

A diferenca que foi percebida entre alunos de inicio de curso e alunos mais adiantados,
esteve relacionada as expressoes que se relacionaram ao papel do professor em termos do processo
de ensino e do conhecimento. Os alunos de inicio de curso apresentaram em alguns elementos
concepgoes mais tradicionais da educagio que alunos jé em fase de estdgio, indicando que a
formagao no decorrer do curso desenvolve algumas discussoes e questionamentos importantes
relacionados a diferencas entre transmissao de conhecimento ao aluno e o papel do professor
como mediador do conhecimento, visando uma construgiao compartilhada, em que o aluno ¢
participante € ativo no processo.

Por fim, conclui-se que as metéforas tém o poder de facilitar as discussoes, ¢ a partir
destas, o proprio aprendizado, criando reflexées profundas, capazes de promover mudangas
significativas. Logo, assumem grande potencial pedagbgico para estimular reflexdes que
poderiam nio ser feitas em sala e aula, pois ficariam apenas no subconsciente dos alunos. Assim,

os licenciandos tiveram oportunidade em manifestd-las livremente pelo uso das metéforas.
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